cimco

SICHER SEIT 1827.

MARKETINGLEITUNG (M/W/D)

\Vollzeit 38,5 Std./\Woche

G Q

AB SOFORT VOLLZEIT REMSCHEID

DIE FIRMA

Seit ihrer Grindung im Jahre 1827 ist das Unternehmen CIMCO Werkzeuge eine der fuhrenden Marken von
Werkzeugen fur den Profi-Handwerker der Elektrobranche. \J/on Beginn an ist das inzwischen in der 6 Generation
familiengeflhrte und traditionsbewusste Unternehmen seiner Philosophie treu geblieben, Werkzeuge zu
vertreiben, die den denkbar hochsten Ansprichen der Profis gerecht werden. Der Vertrieb erfolgt ausschlieBlich
Uber den Fachhandel.

ZIEL DER POSITION

- Zuverldssige und vertrauensvolle Leitung unserer Marketingabteilung

IHRE AUFGABEN
- Disziplinarische und fachliche \Verantwortung fur die derzeit drei Mitarbeiter
- Erstellung und Umsetzung individueller Marketingstrategien

- \Verantwortliche Steuerung aller Marketingaktivitdten
(Digital, Print, Social Media, Webseite, Events, Messen, Kundenansprache, usw.)

- Erkennen von Trends und ldnderspezifischer Chancen durch proaktive Markt- und Mitbewerberbeobachtung
- Enger Austausch mit angrenzenden Abteilungen (Vertrieb, Produktmanagement, usw.)

- Personalentwicklung und -forderung im Team

- Budgetverantwortung und -planung

IHR PROFIL

- Abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing/Kommunikationswissenschaften oder
eine vergleichbare Qualifikation sowie mehrere Jahre Erfahrung im Marketing

- Erfahrungen im Markenaufbau winschenswert

- Erfahrung in der FUhrung und Weiterentwicklung von Mitarbeitern

- Belastbare, kreative und proaktive Personlichkeit mit der dazugehorenden Begeisterungsfahigkeit
- Ein hohes Maf an Integritat

- Organisations- und Planungsfdhigkeit

- Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit

- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

DAS BIETEN WIR
- Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum
- Ein sicherer Arbeitsplatz in einer dynamischen und familidren Arbeitsatmosphdre
- Eigenverantwortliches Arbeiten und kurze Entscheidungsweqge
- \Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben (flexible Arbeitszeiten)
- Moderne Kommunikations- und Arbeitsmittel
- Umfangreiche Weiterbildungsmaoglichkeiten
- Leistungsgerechtes Einkommen, Sozialleistungen
- RegelmaBige Firmenevents
- Frisches Obst
- Kaffee- und Wasserflat
- Bike-Leasing
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